MUNICIPIO DE
CAMPOS NOVOS
Rua Expedicionario Jodo Batista de Almeida, 323
Centro - 8%620.000 - Santa Catarina

EDITAL N°. 022 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024.

ESTABELECE NORMAS PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
DE PROFISSIONAIS PARA ATUAREM COMO GUARDA
PATRIMONIAL MUNICIPAL NO MUNICIPIO DE
CAMPOS NOVOS-SC.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS, Sr. GILMAR MARCO

PEREIRA, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 02 de 18 de Maio de 2023, que dispbe
sobre a criacdo do cargo de guarda patrimonial municipal no quadro de provimento efetivo do
Poder Executivo no Municipio de Campos Novos, de que trata a Lei Complementar Municipal
n. 10/2011, e extingue o cargo de guarda constante no Anexo Il da Lei Complementar
Municipal n°. 10/2011;

CONSIDERANDO a necessidade e urgéncia para contratacdo destes profissionais;
RESOLVE:
Realizar o presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado ao

provimento de vagas em carater temporario e formacao de cadastro de reserva para a funcao

abaixo discriminada, com previsao de inicio do contrato a partir de 10 de Abril de 2024 e de

encerramento até 31 de dezembro de 2024, conforme necessidade.
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais para
preenchimento de vagas imediatas e formacdo de cadastro de reserva para a funcdo abaixo

discriminada junto ao Poder Executivo Municipal de Campos Novos, em carater temporario.

1.2. Fica estabelecido o Cronograma da presente chamada publica da seguinte forma:

CRONOGRAMA DAS ETAPAS
20/02/2024 Publicacéo do Edital de Processo Seletivo Simplificado (no

site oficial)

20/02/2024 a 11/03/2024 Periodo de Inscrigcdes (presencial junto ao Agiliza Campos
(08n00min as 18h30min) Novos)
12/03/2024 e 13/03/2024 Abertura dos envelopes pela comissdo responsavel

14/03/2024 Divulgacéo da Lista de inscritos e classificacao inicial

15/03/2024 Prazo para apresentacdo de recurso sobre a classificacdo

(vedada a apresentacdo de novos documentos)

18/03/2024 Avaliagéo de recursos e divulgacdo da Classificagdo Final
Definitiva

19/03/2024 Realizacdo do Teste de Aptidao Fisica - TAF

20/03/2024 Divulgacéo da Classificacdo TAF

21/03/2024 Prazo para apresentagdo de recurso sobre a classificacdo do
TAF

22/03/2024 Resultado definitivo do TAF

25/03/2024 Avaliacdo Psicoldgica

26/03 e 27/03/2024 Resultado Avaliacdo psicoldgica e Entrevista Individual

ceLeinro
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28/03/2024 Prazo para apresentacdo de recurso sobre a classificacdo da

Avaliacéo Individual

29/03/2024 Resultado Definitivo Avaliagdo Psicologica

01/04/2024 Exame Médico

02/04/2024 Investigacdo Social

03/04/2024 Divulgacéo da Lista de inscritos e classificacdo inicial
04/04/2024 Prazo para apresentacdo de recurso sobre a classificacao

(vedada a apresentacdo de novos documentos)

05/04/2024 Avaliagéo de recursos e divulgagdo da Classificacdo Final
Definitiva
08/04/2024 Entrega da documentacdo para fins de contratacédo - junto ao

Departamento de Pessoal da Prefeitura

A partir de 10/04/2024 Previsdo de inicio do contrato

1.3.  Os candidatos interessados em participar do presente Processo Seletivo Simplificado
deverdo comparecer pessoalmente ou por representante devidamente autorizado na Central de
Atendimento Agiliza Campos Novos, localizado na Rua Benjamim Colla, n. 289, Bairro Senhor
Bom Jesus, neste Municipio, entre os dias 20 de fevereiro a 11 de margo de 2024, observado o
cronograma acima, no horério de expediente de atendimento externo da reparticdo das

08h00min as 18h30min, munidos da documentacao pertinente.

1.4.  Adocumentacdo referente a inscricdo deveréa ser apresentada em copia simples para fins

de protocolo.

1.5. A auséncia de protocolo formal, conforme item acima, a eventual incorrecdo ou

ilegibilidade dos documentos apresentados ou das informacdes constantes da ficha de inscri¢éo

constante no Anexo | deste Edital acarretaré a desclassificagdo do candidato.
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2. DAS ESPECIFICACOES DO CARGO
Cargo: Quantidade Requisitos: Habilitacao: Remuneracédo: | Carga
de Vagas: Horéria:
Possuir nacionalidade | Ensino Médio; | R$  2.000,00 | 40 (quarenta)
brasileira, estar em Curso de (dois mil reais). | horas
pleno gozo dos Vigilante semanais e/ou
Guarda 01 direitos politicos, estar | regulamentado escala de
Patrimonial + quite com as pela Policia revezamento.
obrigacdes militares e Federal;
Municipal CR eleitorais, possuir

idade minima de 21
(vinte e um anos) anos
conforme exigéncia
da Policia Federal,
possuir aptidao fisica,
mental e psicoldgica,
possuir carteira
nacional de
habilitacdo B, possuir
idoneidade moral
comprovada por
investigacao social e
certiddes expedidas
pelo poder Judiciario
Federal e Estadual,
estar apto em exame
de satde médico e
toxicoldgico

* Além do vencimento inicial o contratado recebera vale-alimentacao e periculosidade na forma

da lei municipal.

3.

DAS INSCRICOES

Os candidatos interessados deverdo comparecer nas datas e horarios designados no

item 1.2, munidos com a ficha de inscricdo constante do Anexo | deste Edital devidamente

preenchida e apresentar copia simples da seguinte documentacao obrigatoria:
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a) Copia do Documento de Identidade (RG) do candidato, ou outro equivalente;
b) Cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

c) Comprovante do preenchimento dos critérios de habilitacdo para o cargo, quais sejam:
diploma de conclusdo do ensino médio e/ou documento equivalente e curso de vigilante
regulamentado pela Policia Federal e/ou declaracdo de frequéncia no curso regulamentado pela
Policia Federal.

c.1) O curso de Vigilante Regulamentado pela Policia Federal devera obrigatoriamente estar
em dia quando o candidato apresentar os demais documentos para posse no servico publico.
c.2) No Ato da posse o candidato devera atender aos demais requisitos constantes da Lei que

trata do cargo de guarda patrimonial municipal, dentre eles, possuir CNH categoria B.

4, HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

As inscricdes que preencherem todas as condi¢fes dispostas neste edital serdo
homologadas e deferidas pela autoridade competente. O ato de homologacdo inicial sera
divulgado no site do Municipio de Campos Novos (https://camposnovos.sc.gov.br), na data de

03 de abril de 2024, sendo a lista por ordem alfabética. E apds recursos, no dia 04/04/2024.

5. TESTE DE APTIDAO FISICA
O teste de aptidao fisica, de carater classificatorio, sera aplicado na data provavel de

19/03/2024, na cidade de Campos Novos, em local e horério que serdo informados em Edital
de Convocacdo a ser publicado no site do Municipio de Campos Novos

(https://camposnovos.sc.gov.br).

O teste de aptidao fisica, consiste na realizacdo de um conjunto de provas, compostas
de exercicios fisicos visando avaliar se 0 candidato est4d em condicdes fisicas plenas para
desempenhar as tarefas inerentes ao cargo.

Para realizacdo do TAF o candidato devera apresentar no dia da prova atestado de salde

ou declaracdo médica de que se encontra apto.
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6. AVALIACAO PSICOLOGICA

A Avaliacéo Psicologica, de carater eliminatorio, tera por finalidade analisar a estrutura e
a dindmica da personalidade do candidato, verificando se 0 mesmo apresenta as caracteristicas
psicoldgicas avaliadas nas dimensdes adequadas para o exercicio das atividades inerentes ao
cargo de Guarda Patrimonial Municipal de Campos Novos e sera aplicada por profissional

habilitado e regularmente registrado no Conselho Regional de Psicologia.

Da avaliacao dos resultados obtidos pelo candidato, o avaliador designado emitira parecer
de APTO ou NAO APTO.

No Exame de Avaliacdo Psicoldgica serdo utilizadas técnicas psicoldgicas devidamente

reconhecidas pelo Conselho Federal de Psicologia.

Os aspectos psicologicos avaliados deverdo indicar os candidatos que possuem
caracteristicas intelectivas, cognitivas e de personalidade compativeis com a multiplicidade de
atribuicGes do cargo para o qual se inscreveram, e contraindicar aqueles que apresentam

caracteristicas psicoldgicas incompativeis para as atribuigdes do cargo a que concorrem.

Poderdo ser analisados aspectos psicoldgicos de:
1. Controle emocional; 2. Ansiedade; 3. Impulsividade; 4. Dominio psicomotor; 5.
Autoconfianca; 6. Resisténcia a frustragdo; 7. Potencial de desenvolvimento cognitivo; 8.
Memoria visual; 9. Controle e canalizacdo produtiva da agressividade; 10. Disposi¢do para o
trabalho; 11. Resisténcia a fadiga psicofisica; 12. Iniciativa; 13. Potencial de lideranca; 14.
Capacidade de cooperar e trabalhar em grupo; 15. Relacionamento interpessoal; 16.

Flexibilidade de conduta; 17. Criatividade; 18. Sinais fobicos e disritmicos; 19. Percep¢éo de

detalhes; 20. Atencéo concentrada.
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Sera facultado ao candidato, e somente a este, conhecer os resultados da avaliagcdo por
meio de entrevista devolutiva realizada na cidade de Campos Novos (Artigo 62 § 2°, CFP

002/2016), independentemente do resultado apto ou ndo apto.

Na entrevista devolutiva ndo serd admitida a gravacao de imagens, a remocao dos testes
e dos protocolos de respostas do seu local de arquivamento e a realizacdo de fotocopia do
material, conforme preconiza o § 9° da Resolugdo CFP 002/2016 e o artigo 18 do cddigo de
ética profissional do Conselho Federal de Psicologia.

Do resultado da Avaliagdo Psicologica, caberd recurso nos termos e prazos

estabelecidos pelo Edital.

N&o serdo consideradas razGes de recurso 0s casos em que os candidatos alegarem
alteracdo fisica ou patologica como sendo a desencadeadora do rendimento apresentado durante
a realizacdo dos testes (doenga, efeito de substancia medicamentosa, luto, cansago excessivo,

tenséo extrema etc.).

7. EXAME MEDICO
Os candidatos aprovados e/ou considerados aptos nas etapas anteriores, serdao
convocados por comunicado publicado no site do Municipio de Campos Novos

(https://camposnovos.sc.gov.br/), na data prevista no seu cronograma, para avaliacdo médica.

Na data, horério e local previstos, ndo se admitindo atrasos, o candidato devera

comparecer ao local da Avaliacdo Médica:

1. Portando original do documento de identificacéo;

2. Portando os exames e laudos médicos exigidos;
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O exame médico, realizado por junta médica nomeada pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal tera carater eliminatério, em face dos quais o candidato sera considerado APTO ou
NAO APTO para o exercicio do cargo, através da Secretaria Municipal de Saude de Campos
Novos.

O candidato devera apresentar, em data, horario e local informado no Edital de
Convocacao para 0 Exame Médico, o seguinte exame, sem prejuizo de outros que venham a ser
solicitados pelo 6rgdo municipal competente:

1. exame toxicoldgico de deteccdo de uso de drogas ilicitas que causem dependéncia quimica

ou psiquica de qualquer natureza, com resultado negativo.

O exame toxicologico devera ser realizado a partir de amostras de material bioldgico
(cabelos, pelos ou raspa de unhas) doados pelo candidato, com janela de deteccdo minima de
180 dias.

Cabera aos candidatos providenciarem, com a antecedéncia necessaria e as suas custas,

0 exame toxicoldgico.

8. INVESTIGACAO SOCIAL

A investigacdo social serd realizada no ambito social, funcional e criminal dos
candidatos considerados APTOS na Avaliacdo Médica.

Os candidatos serdo convocados na data prevista no cronograma do Processo Seletivo
Simplificado, a preencherem Ficha de Informagles e entregarem os documentos abaixo

relacionados:

1. Certiddo de antecedentes criminais, da cidade/municipio da Jurisdi¢cdo onde reside/residiu

nos ultimos 5 anos:
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1. da Justica Federal;

2. da Justica Estadual ou do Distrito Federal;

3. da Justica Militar Federal, inclusive para as candidatas do sexo feminino.
4. Certidao de antecedentes criminais da Justica Eleitoral;

Somente serdo aceitas certiddes expedidas, no maximo, nos 90 dias anteriores a data de

entrega fixada em edital e dentro do prazo de validade especifico dela constante.

Durante todo o periodo de duracdo da Investigacdo, o candidato devera manter
atualizados os dados informados na Ficha de Informac6es, assim como cientificar formal e
circunstanciadamente qualquer outro fato relevante para a investigacdo, nos termos do presente
edital.

9. CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL
Para serem classificados os candidatos ao cargo de Guarda Patrimonial Municipal de
Campos Novos devem ter sido considerados APTOS nas seguintes fases da primeira etapa:

B Teste de Aptiddo Fisica — classificatdrio;
B Avaliacdo Psicoldgica — eliminatorio;
B Exame Médico — eliminatorio; e

W Investigacdo Social - eliminatorio.

Na hipOtese de empate da nota final, o desempate serd feito aplicando-se

sequencialmente os seguintes critérios:

1. tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo

dia de inscricdo neste processo seletivo simplificado, conforme artigo 27, paragrafo dnico, do
Estatuto do Idoso (Lei n°. 10.741, de 1° de outubro de 2003).
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10. DAS ETAPAS
O candidato que ndo comparecer nos horarios e datas definidos neste Edital e nos demais,

bem como deixar de apresentar os documentos exigidos sera eliminado do processo seletivo.
N&o haver4 segunda chamada para a realizacdo da Avaliacdo Fisica e/ou Psicoldgica e/ou
Meédica, nem sua realizacdo ocorrera fora do horario e local informados no documento de

convocagéo.

11. DA ASSUNCAO DAS VAGAS

11.1 Os candidatos classificados serdo convocados através de contato telefénico ou mediante

aplicativo de mensagens, por meio do contato fornecido na ficha de inscricdo, para

comparecerem no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, localizado no Paco

Municipal, situado na Rua Expedicionario Jodo Batista de Almeida, n. 323, Centro, Campos
Novos/SC, na data 08/04/2024, dada a celeridade que a natureza da contratagdo exige, para
apresentacdo pelo candidato dos documentos necessarios para o exercicio do cargo.

11.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a publicaco dos atos e manter

atualizado perante o 6rgdo, seus dados para contato.
11.3. O candidato que devidamente comunicado deixar de comparecer na data e horario
estabelecidos no cronograma, perdera o direito a vaga, e serd automaticamente reposicionado

para o final da lista.

11.3.1. O comparecimento pessoal dos candidatos é indispensavel, entendendo-se que o ndo

comparecimento sera tido como desisténcia da expectativa do direito a vaga, podendo ao Poder
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Executivo Municipal convocar imediatamente o(s) posterior(es), obedecendo a ordem de

classificacao.

11.4. O candidato que declinar expressamente da vaga oferecida sera excluido do cadastro em

Curso.

12. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA ADMISSAO NO SERVICO PUBLICO.

12.1. Na data aprazada para apresentacdo dos documentos necessarios para a contratacdo, o
candidato devera apresentar os seguintes documentos ao Departamento de Recursos Humanos
do Municipio, localizado no Pagco Municipal, Rua Expedicionario Jodo Batista de Almeida, n.
323, Centro, Campos Novos/SC:

1. 01 foto 3x4 atual,

2. 01 copia da carteira de identidade;

3. 01 copia do CPF;

4, 01 copia do titulo de eleitor;

5. 01 copia do comprovante de votagéo, ou justificativa, do ultimo pleito eleitoral;

6. 01 cdpia da certiddo de nascimento ou casamento;

7. 01 cdpia da certiddo de nascimentos dos filhos;

8. 01 copia do cartdo da crianga ou carteira de vacinacdo para filhos menores de 7 anos;
Q. 01 copia do comprovante de frequéncia escolar para filhos com idade a partir de 7 anos;
10. 01 copia do certificado de reservista;

11. 01 copia do comprovante residencial;

12. 01 cébpia do documento de inscricdo no PIS/PASEP atualizado, retirar nas Agéncias

Bancérias;
13. 01 copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;
14. 01 copia da carteira de habilitacdo;
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15. 01 declaracdo de bens (retirar modelo no RH da prefeitura) ou ultima declaracdo de

imposto de renda;

16. 01 copia do comprovante de grau de instrugdo (apresentar Diploma original);

17. 01 copia do curso de vigilante regulamentado pela Policia Federal em dia;

18.  Declaracéo de ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel
com a investidura em cargo publico (retirar modelo no RH da prefeitura);

19.  Ficha funcional devidamente preenchida (retirar modelo no RH da prefeitura);

20.  Atestado de Saude Ocupacional (ASO) (mediante autorizacéo e agendamento);

21.  Conta Salario na Caixa Econdmica (mediante autorizacao);

22.  Certiddo Negativa de Débitos Municipais (CNDM) — disponivel no site do Municipio
ou mediante protocolo no Agiliza;

23.  Declaracdo de Encargos de Familia para fins de Imposto de Renda (retirar modelo no
RH da prefeitura);

24.  Declaracao de ndo possuir acumulo de cargo publico, exceto aquelas previstas em Lei.
25.  VALIDACAO CADASTRAL -  Consultar e  emitir no  site:

http://consultacadastral.inss.qgov.br/Esocial/pages/index.xhtml

26. Certidoes de Antecedentes Criminais Federal e Estadual.

12.1 Os documentos originais deverdo ser apresentados no departamento de Pessoal para
autenticacdo das copias.

12.2 Qualquer duvida a respeito da documentacdo devera ser esclarecida no Departamento de
Pessoal.

12.3. A contratacdo do candidato somente ocorrerd apds a entrega e conferéncia de todos o0s

documentos listados acima no Departamento de Pessoal.

13. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

ceLeinro
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13.1. Este Processo Seletivo Simplificado tera validade até 31 de dezembro de 2024, conforme
necessidade, seguindo a ordem decrescente classificatoria dos aprovados, de todos o0s

candidatos classificados.

13.2. Os contratos administrativos de regime especial firmados em decorréncia deste
chamamento terdo validade temporéria e limitada a necessidade da contratacdo, a critério da

Administragdo Municipal.

14.  DAS DISPOSICOES FINAIS.

14.1. O ato de inscricdo importa no conhecimento das instru¢fes e na aceitagdo total das
condigdes desta chamada e do cadastro fixadas neste Edital e demais normas que o
regulamentam.

14.2. Havendo empate dos candidatos classificados, sera dado preferéncia na contratacdo ao de
idade mais elevada.

14.3. Nos termos da legislagdo, ndo serd permitida a acumulacdo de cargos ou empregos
publicos.

14.4. Os documentos deverdo ser entregues uma Unica vez e em apenas um protocolo, sob pena
de n&o recebimento.

14.5. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Administracdo Municipal.

14.6. Para dirimir eventuais questfes oriundas desta Chamada Publica, que ndo possam ser
resolvidas administrativamente, fica eleito o Foro da Comarca de Campos Novos-SC, com a
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

14.7. Constituem parte integrante do presente Edital seus Anexos.

Campos Novos-SC 20 de fevereiro de 2024.
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Celeire Cararinense

GILMAR MARCO Assinado de forma digital

por GILMAR MARCO

PEREIRA:742596 PEREIRA:74259679953
Dados: 2024.02.20

79953 13:57:03 -03'00"
GILMAR MARCO PEREIRA

Prefeito de Campos Novos

ceLeinro
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO
Nome Completo:
RG n.:
CPF n.:
Endereco:
Bairro: Cidade:

Celular:

(para contratacao, sera contatado por ligagédo ou por aplicativo de mensagem WhatsApp
diretamente para o niumero informado)

E-mail:

Nome de terceiro:

Contato de terceiro (telefone):

* Para preenchimento exclusivo junto ao Protocolo do Agiliza:
Assinalar os documentos apresentados no ato da inscri¢éo:

( ) copiado RG;

( ) copiado CPF;

( ) cépia do Diploma do Ensino médio ou documento equivalente;

( ) Comprovante do Curso de Vigilante regulamentado pela Policia Federal.

- O ato de inscri¢do importa em pleno conhecimento e aceitacdo das disposices do Edital n°.
20 de fevereiro de 2024.

Assinatura do Candidato:

ceLeinro
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